
 

 

दनांक:  29.04.2023      रोजगार 

अिधसूचना/िव ापन सं या- 2067 

 

भारत को कंग कोल िलिमटेड, कोल इंिडया िलिमटेड क  एक अनुषंगी कंपनी, भारत 

सरकार का एक उप म जो झारखंड म को कंग कोल का उ पादन करता ह।ै कंपनी ारा 
िवशेष प से अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित / अ य िपछड़ा वग के उ मीदवार  

के िलए िवशेष भत  अिभयान के तहत िन िलिखत रि य  के िलए भारत के पा  

नाग रक  से आवेदन आमंि त कया जाता ह।ै पा ता मानदडं  को पूरा करने वाल े

उ मीदवार अपने आवेदन जमा कर सकते ह। 
अनुसूिचत जाित / अनसुूिचत जनजाित / अ य िपछड़ा वग के उ मीदवार  के िलए िवशषे 

भत  अिभयान के तहत रि यां: 

पद का नाम मूल वतेन 
(एनसीडब्
यएू-10) 

बकैलॉग सिहत कुल रि या ं कुल रि या ं
अनुसूिचत 
जाित 

अनुसूिचत 
जनजाित 

ओबीसी 
(नॉन-
मीलेयर) 

जूिनयर 
ओवरमैन, 

तकनीक  और 
पयवे क य 

ेड-'सी' 

31,852.5
6/- ित 
माह 

10 62 05 77* 

[एससी-अनुसूिचत जाित, एसटी-अनुसूिचत जनजाित, ओबीसी-अ य िपछड़ा वग (नॉन-

मीलेयर)] 

नोट* : रि या ंअंत रम ह और बीसीसीएल बंधन आव यकता के अनुसार रि या ं
बढ़ाने/घटाने या र  करने का अिधकार सुरि त रखता ह।ै अिधसूिचत रि य  के र  होने 
क  ि थित म, उ मीदवार  ारा भुगतान कया गया आवेदन शु क वापस नह  कया 
जाएगा। 

1. पा ता मापदडं- 

क. यनूतम आव यक यो यता: 



 

 

पद का नाम आव यक यो यता 
 
 
 
 
जूिनयर ओवरमैन, तकनीक  
और पयवे क य ेड-'सी' 

1. कसी भी मा यता ा  सं थान से खनन इंजीिनय रंग 

म 03 वष क  अविध का िड लोमा या खनन 

इंजीिनय रंग म िड ी या क  सरकार ारा अनुमो दत 

अ य समक  यो यता। 
2. ओपन का ट (ओसी) और अंडर ाउंड (यूजी) खान  दोन  

म काम करने के िलए कोयला खान िनयमन 2017 के 

तहत खान सुर ा महािनदशेालय (डीजीएमएस) ारा 
जारी वैध ओवरमैनिशप यो यता माणप  

(अ ितबंिधत)। 
3. वैध गैस परी ण माण प । 
4. वैध ाथिमक िच क सा माणप । 

नोट: उ मीदवार  के पास अिधसूचना क  ितिथ पर वैध माण प  होना चािहए (अथात 

दनांक 02.05.2023)। 

 

ख. आय ुसीमा : 
1. अिधसूचना क  ितिथ को उ मीदवार क  आय ु18 वष से कम नह  होनी चािहए (अथात 

दनांक 02.05.2023)। 
2. अिधसूचना क  ितिथ को ओबीसी उ मीदवार  के िलए आयु 33 वष और अनुसूिचत 

जाित / अनुसूिचत जनजाित के िलए 35 वष से अिधक नह  होनी चािहए (अथात 

दनांक 02.05.2023)। 

3. पा ता मानदडं के िलए िनधारक (कट-ऑफ) ितिथ अिधसूचना क  ितिथ दनांक 

02.05.2023 होगी। 

2. पा र िमक और अ य लाभ 

उपरो  पद  म एनसीड यूए के ावधान  के अनुसार अ जत अवकाश, िच क सा 
अवकाश, आकि मक अवकाश आ द के साथ अ य भ  और िमक आधार पर मूल वेतन 
के 3% क  दर से वा षक वेतन दये वृि  ह।ै वयं व आि त प रवार के सद य  के िलए 



 

 

िच क सा सुिवधा, े युटी, कोयला खान भिव य िनिध, सीएमपीएस 1998 के तहत पशन, 
कंपनी का आवास या एचआरए आ द कंपनी के िनयम  के अनुसार वीकाय ह गे। 
3. आवदेन शु क  
अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित
उ मीदवार के िलए 

शू य 

ओबीसी (नॉन- मीलेयर) उ मीदवार के िलए ₹ 1180/- (₹1000 + ₹180 जीएसटी) 

एक बार भुगतान कया गया शु क कसी भी प रि थित म वापस नह  कया जाएगा। 
इसिलए, उ मीदवार  से अनुरोध ह ै क वे आवेदन शु क का भुगतान करने से पहले अपनी 
पा ता क  जांच कर ल। बक ारा लगाया गया कोई अ य कर या शु क उ मीदवार ारा 
वहन कया जाएगा। आवेदन प  म सभी िववरण भरने के बाद उ मीदवार को फॉम जमा 
करना होगा। 

आवेदन प  के साथ धनबाद म दये "भारत को कंग कोल िलिमटेड" के प  म कसी भी 
रा ीयकृत बक का उपयु  रािश का िडमांड ा ट संल  होना चािहए। आवेदन शु क 
ा  नह  होने पर बीसीसीएल बंधन िज मेदार नह  होगा। 

4. आवदेन भरने से पहल ेिनदश: 
 

उ मीदवार  को वेबसाइट: www.bcclweb.in पर उपल ध िनधा रत आवेदन प  म 
आवेदन करना होगा। अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ य िपछड़ा वग (नॉन-
मीलेयर) के संबंध म जाित माण प  के िनधा रत ा प संदभ के िलए उपयु  वेबसाइट 

पर भी उपल ध ह। 
आवदेन के साथ पद के िलए िन िलिखत सहायक द तावेज  को संल  कर-  

I. मूल आवेदन प  वेबसाइट-www.bcclweb.in से डाउनलोड कया गया (िविधवत 
भरा आ)। 

II. मै कुलेशन स ट फकेट क  व मािणत फोटोकॉपी। (ज म ितिथ के समथन म) 
III. शैि क यो यता (मै क और उसके बाद) से संबंिधत अंकप  और माण प  क  व- 

मािणत फोटोकॉपी। 
IV. अंकप  क  व- मािणत फोटोकॉपी और तकनीक  यो यता से संबंिधत माण प  

(जैसा लाग ूहो)। 
V. अनुभव माण प  आ द क  व- मािणत फोटोकॉपी (य द लागू हो) 
VI. स म ािधकारी ारा जारी िनधा रत ोफामा म जाित माण प  (एससी / एसटी 

/ ओबीसी-नॉन मी लेयर) क  व- मािणत फोटोकॉपी। 



 

 

VII. मूल प म िडमांड ा ट (जैसा लाग ूहो)। 
VIII. आधार काड क  व- मािणत फोटोकॉपी। 

आवदेन प  जमा करना: 
सभी पा ता मानदंड  को परूा करने वाले उ मीदवार  को केवल पंजीकृत / पीड पो ट के 
मा यम से "महा बधंक (का मक और औ ोिगक संबधं), भारत को कंग कोल िलिमटेड, 
कोयला भवन, कोयला नगर, पो ट-बीसीसीएल टाउनिशप, धनबाद, झारखंड, िपन- 
826005” को इस तरह से आवदेन भेजना चािहए क आवदेन दनाकं 25.05.2023 को 
05.00 बजे अपरा न तक या उससे पहले प ंच जाए। आवेदन हाथ से वीकार नह  कया 
जाएगा। िनधा रत प  के अलावा अ य भेजे गए आवदेन या अधरेू आवदेन, िनयत ितिथ 
के बाद और सभी अनलु क  के िबना ा  आवदेन  को खा रज कर दया जाएगा। आवदेन 
प  वाले िलफाफे के ऊपर बड़े अ र  म आवे दत पद का नाम प  प से िलखा जाना 
चािहए। 

 
5. चयन या (कं यटूर आधा रत परी ा) 

1. चयन प ित म केवल कं यूटर आधा रत टे ट (सीबीटी) शािमल होगा। कोई ि गत 
सा ा कार आयोिजत नह  होगा। 

2. यो य उ मीदवार  को इस अिधसूचना/िव ापन म िनधा रत आयु, शैि क/तकनीक  
यो यता, वैध वैधािनक माण प  आ द जैसी पा ता के संबंध म उनक  घोषणा के 
आधार पर अ थायी प से कं यूटर आधा रत परी ा (सीबीटी) के िलए बुलाया 
जाएगा। कं यूटर आधा रत टे ट (सीबीटी) के प रणाम  क  घोषणा के बाद बुलाए गए 
उ मीदवार  क  उनके ारा आवे दत पद के िलए कए गए दाव  क  जांच/स यापन 
द तावेज स यापन या म क  जाएगी। य द पा ता मानदडं और आवेदक  ारा 
तुत घोषणा म कोई िवसंगित पाई जाती ह,ै तो केवल उ मीदवार  क  घोषणा के 

आधार पर सीबीटी म उपि थत होने से वे चयन म आगे क  या म सि मिलत होने 
के हकदार नह  ह गे। 

3. सीबीटी म ब िवक पीय उ र  वाले व तुिन  कार के  शािमल ह गे और गलत 
उ र  के िलए कोई नकारा मक अकंन नह  होगा। -प  ि भाषी (अं ेजी और हदंी) 
ह गे। 

4. सीबीटी म दो खंड ह गे अथात "ए" और "बी"। खंड "ए" म िविश  प से सामा य 
जाग कता / यो यता के  शािमल ह गे और ‘एक’ अंक वाल े20  ह गे, इसी तरह 

-प  के खंड "बी" म तकनीक  ान से संबंिधत  शािमल ह गे और इसम ‘एक’ 



 

 

अंक वाले 80  शािमल ह गे।  प  कुल 100 अंक  का होगा। 

5. सीबीटी का सटीक शे ूल बीसीसीएल क  वेबसाइट (https://bcclweb.in) पर 
यथासमय द शत कया जाएगा। 

6. सीबीटी के प रणाम बीसीसीएल क  आिधका रक वेबसाइट (https://bcclweb.in) 
पर उपल ध ह गे। 

7. यो यता अंक (सीबीटी) िन ानुसार ह गे: 

कं यूटर आधा रत टे ट के िलए अहक अंक  

कं यटूर आधा रत परी ा (सीबीटी) म अहक अकं  

ओबीसी (नॉन- मीलेयर) उ मीदवार
के िलए 

अनुसूिचत जाित/अनसुूिचत जनजाित
उ मीदवार के िलए 

40 अंक (अथात 40% 100 म से) 35 अंक (35% 100 म से) 
 

8. सीबीटी म उ मीदवार  ारा ा  अंक  के मे रट म के आधार पर, शॉटिल ट कए 
गए यो य उ मीदवार  को 1:3 के अनुपात म द तावेज़ स यापन के िलए बुलाया 
जाएगा। 

9. सीबीटी म ा  अंक  के बराबर होने क  ि थित म, इसे डीजीएमएस ारा यो यता 
माण प  जारी करने क  ितिथ, उसके बाद ज म ितिथ (अिधक आयु वाल ेउ मीदवार 
को वरीयता) और उसके बाद नाम को अं ेजी अ फाबेट म पहले होने के आधार पर 
हल कया जाएगा। 

10. सीबीटी म ा  कुल अंक  के म म सफलतापूवक शॉटिल ट कए गए 
उ मीदवार  को बीसीसीएल क  वेबसाइट के मा यम से उनके माण प  क  जांच 
के िलए सूिचत कया जाएगा। उ मीदवार  को ू टनी के िलए इस िव ापन म 
अिधसूिचत पा ता मानदडं के अनुसार सभी मूल माणप /द तावेज  और उनक  
फोटोकॉपी के साथ उपि थत होना होगा। जो उ मीदवार सरकारी/अध 
सरकारी/ वाय  िनकाय /पीएसय/ूसीआईएल और सहायक कंपिनय  आ द म काम 
कर रह ेह, उ ह द तावेज़/ माणप  स यापन के समय अपने िनयो ा से "अनापि  
माणप " तुत करना होगा अ यथा उनक  उ मीदवारी र  कर दी जाएगी। 

6. मेिडकल फटनसे  
उपरो  पद  पर शॉटिल ट कए गए उ मीदवार  का नाम अनंितम होगा जो क कंपनी 
ारा पद के िलए िनधा रत मानक  के अनुसार उ मीदवार को िच क सक य प से 



 

 

फट पाए जाने के अधीन होगा । चयिनत उ मीदवार  को कंपनी के अ पताल म कंपनी 
के डॉ टर ारा िच क सा जांच से गुजरना होगा, और अंितम िनयुि /कायभार हण 
कंपनी के मेिडकल अटडस स (MAR) के अनुसार खान  म रोजगार के िलए 
िच क सक य प से फट घोिषत कए जाने के अधीन होगी। 

7. उ मीदवार  के िलए सामा य िनदश: 

i. आवेदक क  उ मीदवारी अनंितम प से वीकार क  जाएगी, जो माणप , 
िववरण प  और च र  पूववृ  के स यापन के अधीन ह।ै  

ii. मूल वेतन के अलावा, इस पद पर कंपनी के िनयम /रा ीय कोयला वेतन समझौता-
X के अनुसार अ य भ े और अनुषंगी लाभ दये ह। 

iii. उ मीदवार  को आवेदन करते समय यह सुिनि त करना चािहए क वे िजस पद के 
िलए आवेदन कर रह ेह उसके िलए िनधा रत यूनतम पा ता मानदडं और अ य 
आव यकता  को पूरा करते ह और उनके ारा तुत कए गए िववरण हर तरह 
से सही ह। उ मीदवार अंितम प से आवेदन प  जमा करने से पहल ेआवेदन प  म 
दी गई जानकारी जैसे ज म ितिथ, ेणी, उप- ेणी, संपक िववरण आ द क  जांच 
कर ल, य क बाद म कोई सुधार संभव नह  होगा। इसके िलए बंधन िज मेदार 
नह  होगा। 

iv. य द भत  या के कसी भी तर पर यह पाया जाता ह ै क उ मीदवार यूनतम 
पा ता मानदडं को पूरा नह  करता ह ैऔर/या अ य मानदडं  का पालन नह  करता 
ह ैऔर/या उसने कोई गलत/झूठी जानकारी दी ह ैया कसी ासंिगक जानकारी/ 
भौितक त य (त य ) को छुपाया ह ै और/या चयन या के दौरान अपनी 
उ मीदवारी के संबंध म कसी भी अनुिचत  साधन का सहारा िलया ह ैऔर/या कसी 
भी तरह से अपनी उ मीदवारी के िलए अनुिचत भाव का उपयोग कया ह ैऔर/या 
ित पण कया ह ैया कसी ि  ारा ित पण करवाया ह,ै उसक  उ मीदवारी 
अ वीकार कर दी जाएगी। य द िनयुि  के बाद भी उपरो  किमय  म से कोई पायी 
जाती ह / का पता चला जाता ह,ै तो उसक  िनयुि  शू य हो जाएगी और िबना 
सूचना के उसक  उ मीदवारी को खा रज  कर दया जाएगा और िविधस मत 
कारवाई क  जाएगी। 

v. आवेदन प  और अ य िनधा रत थान  पर उ मीदवार  के ह ता र समान होने 
चािहए और र नंग हड म होने चािहए, न क लॉक / कैिपटल या असंब  अ र  म 
या शॉटहड या आ ा र म। 

vi. अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ य िपछड़ा वग (नॉन- मीलेयर) के 



 

 

उ मीदवार  को िन िलिखत म से कसी से जारी वैध जाित माण प  क  स यािपत 
ितय  को संल  करना आव यक ह:ै 
क) िजला मिज ेट/अित र  िजला मिज ेट/कले टर/उपायु /अित र  
उपायु /िड टी कले टर/ थम ेणी वैतिनक मिज ेट/उप आयु  मिज ेट/तालुका 
मिज ेट/कायकारी मिज ेट/अित र  सहायक आयु । 
ख) मु य ेिसडसी मिज ेट/अित र  मु य ेिसडसी मिज ेट/ ेिसडसी मिज ेट। 
ग) राज व अिधकारी जो तहसीलदार के पद से नीचे का न हो। 
घ) उस े  का अनुिवभागीय अिधकारी जहां उ मीदवार और/या उसका प रवार 
सामा य प से रहता ह।ै 

vii. एससी/एसटी/ओबीसी (नॉन- मीलेयर) क  वैधता संबंधी माण प  के उ लंघन म 
ेणी म बदलाव के कसी भी अनुरोध पर िवचार नह  कया जाएगा। 

viii. ओबीसी-एनसीएल ेणी के िलए आरि त रि यां केवल नॉन- मी लेयर 
(एनसीएल) ेणी से संबंिधत ओबीसी उ मीदवार  के िलए उपल ध ह। ओबीसी-
नॉन मीलेयर के िलए आरि त रि य  के िलए आवेदन करने वाल ेउ मीदवार  
को यान दनेा चािहए क उ ह भारत सरकार ारा जारी ओबीसी क  क ीय सूची 
म ओबीसी समुदाय से संबंिधत अपने दावे के समथन म जांच के समय एक वैध जाित 
माण प  तुत करना आव यक ह।ै माण प  इस उ े य के िलए िनधा रत ा प 
म होना चािहए, ता क यह सािबत कया जा सके क वे ओबीसी के " मी लेयर" म 
नह  ह। शैि क उ े य  के िलए वेश के िलए ओबीसी-एनसीएल माण प  पर 
िवचार नह  कया जाएगा। 

ix. स म ािधकारी ारा जारी अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित / अ य िपछड़ा 
वग (नॉन- मी लेयर) माणप  या तो हंदी या अं ेजी म होना चािहए। 

x. उ मीदवार  को कट-ऑफ ितिथ को या उससे पहल े यूनतम यो यता मानदडं उ ीण 
होना चािहए। उ मीदवार  को यह सुिनि त करना होगा क उनके सभी माणप  
कट-ऑफ तारीख को या उससे पहले जारी कए गए ह । 

xi. आवेदन जो कसी भी तरह से अपूण ह या िबना कसी अपेि त जानकारी के या 
आवेदन जमा करने क  अंितम ितिथ के बाद तुत कए गए ह, उ ह अ वीकार कर 
दया जाएगा और इस संबंध म कोई प ाचार नह  कया जाएगा। 

xii. आवेदक क  उ मीदवारी िवशु  प से अनंितम होगी और बाद क  तारीख म मूल 
माणप /िववरण प  क  जांच/स यापन के अधीन होगी। 

xiii. सीबीटी म उपि थत होने, द तावेज़ स यापन, ारंिभक िच क सा परी ा या 



 

 

चयिनत होने पर कायभार हण करने के िलए कोई टीए / डीए का भुगतान नह  
कया जाएगा। 

xiv. द तावेज़ स यापन के समय आवेदन प  के साथ सुपा  प म सभी सहायक 
द तावेज  क  व-स यािपत ितयां जमा क  जानी चािहए। 

xv. उ मीदवार ारा दान कए गए सभी द तावेज  (जाित माण प , शैि क 
यो यता, वैधािनक माण प , आ द) को जारी करने वाले ािधकारी से स यािपत 
करवाया जाएगा और िनयोजन  के बाद कसी भी चरण म माण प  संतोषजनक / 
वा तिवक नह  पाए जाने पर उ मीदवारी र  कर दी जाएगी। 

xvi. ा  आवेदन  क  सं या के आधार पर, परी ा क  का िनधारण कया जाएगा। 
xvii. उ मीदवार  के पत ेम प रवतन या सीबीटी के थान म प रवतन के कसी भी अनुरोध 

पर िवचार नह  कया जाएगा। 
xviii. द तावेज / माणप  क  जांच के समय उ मीदवार के नाम/उसके िपता के नाम, 

उपनाम, या उसके शैि क/तकनीक / ोफेशनल/जाित माण प /आवेदन म 
ज मितिथ म कोई अंतर/िभ ता पाए जाने पर भी उ मीदवारी को खा रज कर दया 
जाएगा।  

xix. कसी भी प म प - चार (कैनवा संग) करने पर उ मीदवार को अयो य कर दया 
जाएगा/उ मीदवारी को ज त कर िलया जाएगा। 

xx. कसी उ मीदवार को वेश प /बुलावा प  जारी करने का मतलब यह नह  होगा 
क बीसीसीएल ारा उसक  उ मीदवारी को अंितम प से वीकार कर िलया गया 
ह।ै उ मीदवारी तब तक अनंितम रहगेी जब तक क उ मीदवार ारा सीबीटी म 
अहता ा  करने के बाद बीसीसीएल पा ता शत  के संदभ म मूल द तावेज  का 
स यापन नह  कर लेता ह ैऔर िनयुि  क  पुि  नह  कर दतेा ह ै।  

xxi. कंपनी िबना कोई कारण बताए कसी भी आवेदन को अ वीकार करने का अिधकार 
सुरि त रखती ह।ै 

xxii. पा ता, आवेदन क  वीकृित या अ वीकृित, चयन का तरीका, परी ा क  का 
आवंटन, उ मीदवार  का चयन, चयिनत उ मीदवार  क  पो टंग आ द से संबंिधत 
सभी मामल  पर बीसीसीएल बंधन का िनणय अंितम और सभी उ मीदवार  पर 
बा यकारी होगा। इस संबंध म कसी पूछताछ/ प ाचार का जवाब नह  दया 
जाएगा। 

xxiii. बंधन भत  या को संशोिधत/पुन नधा रत/र /िनलंिबत करने का अिधकार 



 

 

सुरि त रखता ह,ै य द आव यकता पड़ी तो िबना कोई नो टस या कारण बताए, 
बंधन का िनणय अंितम होगा और कोई अपील वीकार नह  क  जाएगी। 

xxiv. सभी योजन  के िलए कट-ऑफ तारीख दनांक 02.05.2023 मानी जाएगी। 

xxv. कसी भी िववाद का े ािधकार केवल धनबाद यायालय म होगा। 

xxvi. कसी भी अ प ता/ म क  ि थित म, रोजगार अिधसूचना के अं ेजी सं करण को 
मा य माना जाएगा। 

 
7. मह वपणू ितिथया ं: 

 

िववरण तारीख 

आवदेन ारंभ होन ेक  तारीख  
02.05.2023 

आवदेन जमा करने क   अंितम तारीख  25.05.2023 को 05.00 बज े

अपरा न 

यो य उ मीदवार  के िलए वशे प  डाउनलोड करने क
संभािवत तारीख  

बीसीसीएल वबेसाइट पर
अिधसिूचत कया जाएगा 

कं यटूर आधा रत परी ा (सीबीटी) क  संभािवत तारीख बीसीसीएल वबेसाइट पर
अिधसिूचत कया जाएगा 

प रणाम कािशत होन ेक  संभािवत तारीख  बीसीसीएल वबेसाइट पर
अिधसिूचत कया जाएगा 

 
नोट: - सभी उ मीदवार  से अनरुोध ह ै क व ेहमारी वबेसाइट https://www.bcclweb.in 
पर जाकर चयन या के यके चरण पर अपडेट रह।  

                                              
महा बंधक (का. एवं औ.सं.) 

          बीसीसीएल, कोयला भवन 
           धनबाद



 

भारत को कंग कोल िलिमटेड 
(कोल इंिडया िलिमटेड क  एक अनुषंगी कंपनी) 
कोयला भवन , कोयला नगर, धनबाद-826005 

आवदेन प  

● आवेदन प  को साफ व प  अ र  म भरा जाना ह ै( हाइटनर/कट 

माक नह  

लगाएं)- 

 

उ मीदवार सावधानी से आवदेन प  भर- 

1. िनयोजन सूचना सं या और 
तारीख: 

  

 
2. उ मीदवार क  आधार सं या 

            
 

3. उ मीदवार का नाम (मै कुलेशन माण प  के अनुसार) (बड़े 
अ र  म)।  
पहला नाम:  

            

म य:  

           

कायालय के योग के िलए  

आवदेन प  
सं या  

 रोल 

नंबर 

 

आवदेन 
ाि  क  

तारीख 

 

यहा ँपर 
पासपोट आकार 
का वह ता रत 

रंगीन फोटो ाफ 

िचपकाए ंऔर इस े

कसी राजपि त 

अिधकारी से



 

उपनाम: 

           

 
4.  ज म ितिथ: 
 

 

5.     दनाकं  02.05.2023  को आय ु

.......................वष...............महीन.े.................. दन 

6.     लंग- पु ष/मिहला/अ य 
7. जाित: 
 
8. िपता का नाम : ( प  अ र  म)  

......................................................................................... 
 

9. प - वहार के िलए पता: ( प  अ र  म) 
 
 

 

 

 

 

10.  थायी 
पता: ( प  

अ र  म) 
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िज़ला:                

रा य :                

 िप
न 

      

                  
                  
                  
                  

िज़ला:                

रा य :                

 िप       



 

 

 

 

11. ववैािहक दजा :  िववािहत                                 अिववािहत 
 

12. वग: 

 
 

13. जाित माणप  का 
िववरण   (य द लागू हो): 

 

जाित माणप  संदभ सं या : ................................. जारी करने क  

तारीख.............................. 

जारी करने वाले ािधकारी ...................... ........................ 
थान.................................. 

(जारी करने वाल ेअिधकारी का पदनाम) 

14. िश ा मक और पशेवेर यो यता: 
 

.
सं
.  

उ ीण 
परी ा  

बोड / 
िव िव ा
लय 
का नाम  

पा म 
क  अविध 
( वष म) 

उ ीण 
करने का 
महीना व 
वष  

ा  
अकं  
का 
ितशत  

ेणी  

       

       

       

       

       
 

15.  वधैािनक माण प  का िववरण  ( माण प  क  िविधवत सा यां कत ितया ं
संल  कर) 

 

.
सं

वधैािनक 

माणप  

माणप
 

सं य

जारी 
करने 
वाले 

जारी 
करने 
क  

माणप  क  वधैता 
स े तक 

न  

अनुसूिचत 

जाित 

अनुसूिचत 

जनजाित  

अ य िपछड़ा वग  
(नॉन- मी 
लेयर) 

   



 

. ◌ा ािध
कारी 

तारीख  

       

       

       

       

16. क. रोजगार का िववरण, शु आत से  अिंतम तक: 

.सं. संगठन का 
नाम  

पद
ना
म 

स े तक कुल 
वष, 
महीन)े 

वतेन
मान  

तदथ/अ था
यी/ थायी 

काय 
क  
कृित 

         

         

         
 

ख.  या वतमान म सरकार / अ  सरकार /रा य सरकार/ पीएसय ूम कायरत ह: 
हा ँ नह  

ग. या पहले बीसीसीएल या सीआईएल क  कसी सहायक कंपनी म कसी पद के 
िलए आवदेन कया था 

हा ँ नह  

अगर हा,ँ कृपया िन िलिखत िववरण भर: 

पदनाम रोल नंबर कंपनी या चयन आ 

हा ँ नह  
     

 
घ. िडमाडं ा ट का िववरण: ( य द लागू हो) 

 
िडमाडं ा ट 
सं या  

जारी करने क  

तारीख  

जारी करने 
वाला बक  

कहा ँदये 

ह ै

रािश 

D D M M Y Y Y Y   

                 



 

 
17. ( क ) मोबाइल नंबर...................................'.... 
........................................................ 

 (ख) ई- मेल 
......................................................................................................
.... 

घोषणा: 

म एत ारा घोषणा करता  ं क इस आवेदन म दए गए सभी कथन मेरी 
सव म जानकारी और िव ास के अनुसार स य ह। मेरे ारा दया गया कोई 
िववरण या जानकारी कसी भी तर पर अस य या गलत पाए जाने क  ि थित 
म, परी ा के िलए मेरी उ मीदवारी अ वीकृत या र  क  जा सकती ह ैऔर 
िनयुि  के बाद भी कोई िववरण/सूचना गलत पाए जाने क  ि थित म, मेरी 
सेवाए ंिबना कसी सूचना के समा  क  जा सकती ह। 

थान- 

दनांक-  ( उ मीदवार का ह ता र) 


